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Haremos de
San Joaquín
una de las
10 comunas
más seguras
de Chile.     

Vota por



EJES Y PRINCIPIOS 
PROGRAMÁTICOS

1 Sabemos que vivir tranquilos es una prioridad para nuestros vecinos y vecinas, es por eso que en nuestro primer gobierno 
comunal invertimos más de dos mil millones en seguridad, renovando y aumentando nuestra flota vehicular completa, 
adquiriendo cámaras, alarmas, luminarias, iniciando el proceso de vigilancia aérea, entre  otros. 
Un estudio de la Universidad Diego Portales nos reconoce como uno de los 20 municipios (de los más de 300 de Chile) 
que tienen más iniciativas en Seguridad. Nuestro programa establece que al 2025, seamos una de las 10 comunas
más seguras. Para ello, tenemos diversas propuestas que harán de San Joaquín una comuna segura y con una mejor
calidad de vida.

Más seguridad
para vivir 

mejor

3
Salud 

para todas 
y todos

Sabemos que una mejor calidad de vida debe ir acompañada de acceso y calidad en la salud. 
Es por ello que tenemos diversas propuestas para que los vecinos y vecinas de nuestra comuna tengan 
un acceso integral, tales como la creación de diversos centros de salud, de laboratorio municipal, centro 
podológico, un nuevo Cesam con enfoque en adicciones, entre otros. 
¡Vamos a tener mayor acceso y mejor calidad en salud!

Nuestro primer gobierno comunal destacó en gestión. Creamos el gobierno comunal en tu barrio, dos nuevas 
sedes municipales, descentralizamos y aumentamos los talleres culturales, deportivos, para emprendedores/as 
y de mujeres, y fuimos el primer municipio en Chile en tener su presupuesto y programa completamente en 
línea. Pero ¡queremos avanzar aún más!

Gestión municipal 
y participación 

comunitaria para 
un mejor vivir
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Durante nuestro primer gobierno comunal, invertimos en infraestructura para nuestros vecinos y vecinas. 
Tales como la creación de 2 sedes municipales para aumentar la cobertura municipal en los barrios, el 
espacio mujeres, creación y reposición de plazas y juegos infantiles, aceras, bacheos, canchas, entre 
muchos otros. Para que San Joaquín siga creciendo, debemos seguir avanzando en infraestructura.

Infraestructura
comunal para 
todas y todos
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Sabemos que una mejor calidad de vida va acompañada de espacios limpios y áreas verdes. Es por ello que 
en nuestro primer gobierno comunal creamos diversos programas para llegar a un déficit 0 de árboles según 
lo indicado por el censo de arbolado urbano del año 2019. En este nuevo programa, proponemos acercarnos 
a estándares OCDE de cantidad de árboles por metro cuadrado.
Además, ampliaremos la limpieza de nuestro territorio y eliminaremos el 100% de los microbasurales que 
aún persisten en San Joaquín.

Una comuna
Verde 

y Limpia
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Las estadísticas de violencia hacia la mujer son lamentables, y sabemos que un eje principal debe ser ocuparnos 
de esta situación. Hemos realizado diversas acciones para ello tales como la creación del programa de primera 
respuesta para víctimas de violencia intrafamiliar, realización de asesorías jurídicas, acompañamiento 
psicológico, entre otras.
Creamos también el Espacio Mujeres de nuestra comuna, un espacio para ustedes. Pero estamos convencidos 
y convencidas de que debemos avanzar aún más.

Comuna 
con sello 
de Mujer
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ÁREAS DE
INTERVENCIÓN INICIATIVAS DE TRABAJO

ÁREAS DE
INTERVENCIÓN INICIATIVAS DE TRABAJO

Seguridad 
y fiscalización1 Plan San Joaquín Seguro:

•  Aumentar de 156 a 356 unidades el sistema de cámaras de vigilancia con reconocimiento facial.
•  Incorporar más camionetas de seguridad comunitaria y pasar de 13 a 21 (3 por territorio) 
 y 14 destinadas a puntos fijos con un sistema de funcionamiento de 24 horas, con total 
 de 35 vehículos operativos, con lo que tendríamos 150 inspectores de seguridad.
•  Plan permanente de vigilancia aérea (implementación de drones de capacidad de lectura de patentes).
•  Aumentar fiscalización a grandes empresas.
•  Ampliar oficina de atención a víctimas de delitos para ayudar a vecinos y vecinas y, con ello, 
 perseguir con más fuerza a los delincuentes.

Emprendimiento y
alianzas Estratégicas8 Crecer y mejorar 

juntas y juntos:
Servicios:
•  Crear programa de defensoría jurídica (Civil y familia).
•  Expandir Clínicas jurídicas con sedes en tres zonas de la comuna (Convenios con universidades).
Gobernanza colaborativa:
•  Aumentar convenios: Universidades, Institutos y CFT, para ampliar la cantidad de 
 oportunidades de formación para vecinos y vecinas.
•  Aumentar convenios con pequeñas, medianas y grandes empresas.
Fomento productivo:
•  Incremento de recursos para programa capital PYME.
•  Incremento de recursos para programa Creo en ti.
•  Aumento en los talleres de comunicaciones para emprendedores, como creación de logos, 
 manejo de redes sociales, entre otros.
•  Ampliación del nuevo Centro de Trabajo (Co - Work) implementado el 2024.

Prevención 
y cuidado2 Nos cuidamos entre todas y todos:

•  Implementar una App de S.O.S. para asistir a víctimas de delitos.
•  Generar más espacios de coordinación entre juntas de vecinos, comités de seguridad 
 y seguridad comunitaria por territorio.
•  Implementar 1.000 nuevas luminarias led.
•  Implementaremos una alarma en cada casa, para llegar al 100% de los hogares de la comuna.

Vivienda7 Vivienda digna para todas y todos: Que los hijos 
e hijas de San Joaquín vivan en San Joaquín

•  Creación de la Dirección de Vivienda.
•  Levantar nuevos proyectos habitacionales con la Entidad de Gestión Inmobiliaria Social 
 (EGIS) municipal.
•  Crear sistema de arriendo a precio justo, con enfoque en personas mayores que no cuentan 
 con vivienda.
•  Fortalecer el programa de asistencia de administración de condominios.
•  Diseñar y postular proyectos de micro condominios, para avanzar en disminuir 
 el déficit de vivienda.
•  Llegar al año 2026 con déficit 0 de allegados en la comuna

Salud3 Salud y cuidado para todas y todos:

•  Crear central de ambulancias comunal disponible para atender las necesidades comunales.
•  Reforzar el sistema de atención a personas postradas 
 (insumos y atención psicológica a los pacientes y sus familias).
•  Creación de un Centro de rehabilitación física comunal.
•  Creación de un nuevo Centro de Salud Mental con nueva infraestructura y mayor capacidad, 
 teniendo énfasis en el tratamiento de adicciones.
•  Creación de un Centro odontológico municipal que permita mejorar el acceso a la salud bucal.
•  Construcción de un Centro de atención podológica en la zona norte.
•  Reposición y relocalización de CESFAM Arturo Baeza Goñi, mejorando su infraestructura 
 y ampliando su cobertura.
•  Puesta en marcha de un Centro de diagnóstico comunal (Laboratorio Comunal), para 
 concentrar exámenes y procedimientos con altos estándares de calidad y un mayor acceso.
•  Impartir talleres para capacitar a cuidadores de Personas Mayores, postrados/as y niños/as.
•  Construcción e implementación de Cecosf Yalta, Schubert y ampliación de Cecosf Salvador Allende.
•  Reforzar el sistema de entrega de horas en los centros de atención primaria para facilitar 
 el acceso, con foco en la atención preferente de personas mayores y personas en situación 
 de discapacidad.
•   Crear un sistema de traslado de personas al hospital Barros Luco.

Personas 
Mayores4 El alma de San Joaquín:

•  Crear nueva oficina de protección multidisciplinaria de Personas Mayores, con abogados, 
 psicólogos, trabajadores sociales y equipos de salud.
•  Aumentar la cobertura de podología para personas mayores.
•  Crear un Establecimiento de Larga Estadía para Adultos Mayores (ELAM) municipal, que 
 albergue a personas mayores sin círculos familiares.
•  Renovación de dos buses municipales con rampla.
•  Fortalecer la política de atención de salud para personas mayores en toda la red de salud comunal.

Cuidado 
y mantención
de animales6 Los animales, nuevos miembros 

de nuestras familias:
•  Construcción e implementación del primer Centro de Salud Veterinario (Cesavet) 24/7.
•  Ampliar programa de atención veterinaria en operativos de clínica móvil, generando más 
 operativos y aumentando las coberturas.
•  Desarrollar campañas permanentes de información sobre cuidado, protección 
 y adopción de animales.
•  Crear nuevas plazas de recreación canina.

Servicios 
municipales5 El municipio es de todas y todos:

•  Optimizar y aumentar trámites y pagos en línea.
•  Desarrollar la transformación digital en todas las áreas de gestión municipal, para disminuir 
 los tiempos de respuesta a vecinos y vecinas.
•  Implementar una plataforma de sugerencias y/o reclamos en línea para mejorar la atención 
 y la entrega de servicios municipales.
•  Rebajar el cobro de las patentes en los derechos de aseo a los micro y pequeños comerciantes.
•  Crear la oficina de alianza internacional para la búsqueda de vínculos que generen recursos 
 y beneficios para la comunidad.

Cuida 
Tu Comuna9 Tu barrio es tu casa:

•  Aumentar cuidado y mantención de plazas, jardines, recintos deportivos y otros, para 
 alcanzar un alto estándar en la calidad de las áreas verdes.
•  Promover el cuidado del entorno en conjunto con la comunidad de manera participativa.



Cultura10 Cultura en tu barrio:
•  Extensión del programa cultura en tu barrio.
•  Ampliar el proyecto de Museo a Cielo Abierto.
•  Ampliar la ruta patrimonial comunal e intercomunal de manera regular.
•  Diseñar y ejecutar proyecto de biblioteca/espacio lector en el centro cultural.

Niñez 
y Juventud11 El futuro es hoy:

•  Ampliar la Cobertura del Centro de Salud Mental a niños, niñas y adolescentes.
•  Creación de un Preuniversitario comunal.
•  Fomentar que el Consejo local de niñez y juventud levante planes, propuestas e iniciativas 
 hacia la comunidad y el municipio.
•  Ampliar Escuela de Segunda Oportunidad, promoviendo la reinserción educativa para 
 jóvenes desertores y regularización de estudios de mayores.
•  Aumentar la cobertura de jornadas de orientación vocacional para ingreso a estudios 
 superiores de nuestros jóvenes.    

Deportes12 Deportes sin límites:
•  Aumentar talleres de diversas disciplinas deportivas 
 (Ajedrez, atletismo, escaladas, gimnasia olímpica, handball, patín carrera, entre otros).
•  Techar todas las canchas de la comuna.
•  Realizar anualmente torneos de talleres deportivos comunales de diversas 
 disciplinas deportivas.
•  Creación de fondo público-privado para fomento de talleres.
•  Aumentar intervenciones deportivas en cada barrio.
•  Crear las primeras Olimpiadas intercomunales en San Joaquín.
•  Fomentar el deporte paralímpico y crear talleres deportivos inclusivos.
•  Proyecto de centro polideportivo Parque Víctor Jara.
•  Aumentar capacitación en fondos concursables.
•  Promover los equipos de natación, voleibol, tenis de mesa y básquetbol para la 
 alta competencia.
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Obras 
comunitarias13 Más infraestructura, 

mejor calidad de vida:
•  Plan San Joaquín sin eventos (hoyos) en calles con cobertura de 100% para tener una 
 mayor seguridad vial.
•  Remodelación total de Gimnasio Municipal Hernán Escalona Catalán.
•  Ejecutar arreglos de veredas que aún no han sido reparadas.
•  Compra de Centro recreacional de veraneo.

Violencia 
contra la Mujer19 Nunca estarás sola:

•  Fortalecer las redes de apoyo y seguimiento de casos de Violencia Intrafamiliar.
•  Aumentar redes educacionales, tales como talleres, cursos y seminarios para mujeres.
•  Aumentar programas de emprendimiento y autonomía económica.
•  Aumentar la dotación de la unidad de asistencia judicial y psicológica para mujeres para 
 con ello, aumentar la cobertura.

Recintos 
Municipales14 Infraestructura de calidad 

para la atención:
•  Mejorar espacios y sedes municipales para atención de vecinos y vecinas.
•  Diseñar e implementar nuevo edificio consistorial.

Comuna 
Inclusiva15 Programa de inclusión:

•  Campañas de información y formación inclusiva.
•  Adecuar una infraestructura inclusiva en todos los recintos municipales.
•  Adquirir un bus municipal apto para personas con movilidad reducida.

Infraestructura
Permanente16 Obras que perduran 

en el tiempo:
•  Construir el Parque del Amor y los Animales.
•  Adquirir y desarrollar espacios municipales próximos a 5 estaciones futura línea 9 del metro.
•  Implementar nuevo Espacio Mujeres al norte de Carlos Valdovinos.

Recuperación
Espacios Públicos17 Mejorar nuestros espacios:

•  Recuperar el 100 % de los espacios donde existen microbasurales con la creación de plazas.
•  Fiscalización de microbasurales con cámaras de televigilancia 24/7 y parte empadronado.
•  Promover jornadas masivas de limpieza por territorio.
•  Expandir el plan de mejoramiento de juegos infantiles en plazas y espacios públicos.
•  Renovación de mobiliario comunitario, aumentando y mejorando artefactos para ejercicios 
 en plazas y parques.

Cuida 
Tu Comuna20 Tu barrio es tu casa:

•  Aumentar cuidado y mantención de plazas, jardines, recintos deportivos y otros, para 
 alcanzar un alto estándar en la calidad de las áreas verdes.
•  Promover el cuidado del entorno en conjunto con la comunidad de manera participativa.
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•  Creación de Dirección de la Mujer.
•  Ampliar la cobertura de los buses de mamografías en los territorios.
•  Promover actividades recreativas: Caminatas, treking, salidas terapéuticas, entre otras.
•  Construir Eco Huerta Medicinal. Terapias alternativas en Espacio Mujeres.
•  Generar encuentros participativos y talleres comunitarios para la protección de las mujeres.

Nueva
Institucionalidad Vamos Mujer:

Reforestación de
árboles y plantas21 Planta y cuida tus árboles:

•  Potenciar programa de Reforestación Participativa (4 jornadas de plantación masiva al año).
•  Aumentar programa Apadrina Tu Árbol.
•  Plantar 4.000 árboles, llegando a un déficit 0 de árboles.

Educación 
Ambiental22 Cuidado del medioambiente:

•  Crear fondo concursable de iniciativas medioambientales para organizaciones sociales.
•  Ampliar oferta de programas de educación ambiental.
•  Ampliar el plan piloto que se está implementando de reciclaje domiciliario.
•  Construir Vivero municipal.
•  Generar más espacios verdes en las escuelas (huertos y árboles).

Más espacios para la
vida comunitaria23 En San Joaquín 

se vive mejor:
•  Desarrollar plazas modelos con identidad comunal (diseño, colores e infraestructura), 
 con información de servicios municipales por territorio.

Aseo 
y Ornato24 Una comuna limpia:

•  Crear oficina de atención en materia de residuos, reciclaje y ornato.
•  Aumentar personal de limpieza de calles, avenidas y recintos públicos.
•  Implementar número telefónico para retiro a domicilio de cachureos.
•  Entregar basureros para residuos domiciliarios


